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EDITAL N°001/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE SELEGCAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE
GRADUAGAO EM DIREITO PARA PROVIMENTO DE VAGAS QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE VALIDADE
DESTA SELECAO NA PREFEITURA DE ITAJUBA DO ESTADO DE MINAS GERAIS PARA ESTAGIARIOS QUE
SERAO LOTADOS NA PROJU-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO. JuLIANO

GALDINO
TEIXEIRA

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES:

0 MUNICIPIO DE TAJUBA, Pessoa Juridica de Direito Pdblico Interno, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 18.025.940/0001-09, cujo Poder Executivo st
sediado na Avenida Doutor Jerson Dias, 500, Bairro Estiva, Municipio de Itajubd, Estado de Minas Gerais, por seu Secretério Municipal de
Administragdo, JULIANO GALDINO TEIXEIRA, brasileiro, casado, agente politico, inscrito no CPF sob o n.% 530.391.571-91 e portador do RG
1.2 GO-2786015, no uso de suas atribuicBes legais, torna publico o Edital para o Processo Seletivo Simplificado, que se realizard  no periodo de
20/06/2021 a 02/07/2021, com vistas a contratacdo de estagiarios por prazo determinado em atendimento as necessidades de carater excepcional
de interesse pablico de acordo com a lei 11.788/2008, para 0 preenchimento das vagas para estagiarios lotados no PROJU- Procuradoria
Geral do Municipio.

11. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por 06 (seis) pessoas, designadas através

daPortarian°526/2021, publicada no Diario Oficial do Municipio.

12. O Edital de abertura e os demais atos e decisGes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo apresentados no

painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal de Itajuba e no Didrio Oficial do Municipio.

13. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital, sendo as acies e acompanhamento

de sua inteira responsabilidade, desde o Edital de abertura até a sua convocagdo para o estgio..

14. A contratagdo por tempo determinado sera conforme a legislacdo de estagio (Lei 11.788/2008), caso o estagiario ndo se adeque as

atividades internas de acordo com Seu supervisor, a decisdo serd a critério da Administracdo Pdblica.

15. Apos a leitura completa deste Edital, as dlvidas em relacdo ao mesmo, deverdo ser dirigidas junto a Comissdo do Processo

Seletivo Simplificado - telefone: (35) 9-9751 4880.

16. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado sob a responsabilidade da Comissdo criada para este fim.

17. 0s candidatos as vagas ndo devem possuir vinculo com os membros da Comissao.

18. O candidato deve apresentar declaragdo de matricula e a instituicdo de ensino pela qual esta vinculado deve possuir convénio para
estagio com 0 agente de integracdo CIEE/MG, caso ndo haja, serd realizado procedimento de elaboragdo com o prazo méximo estipulado
pela Instituicdo de Ensino requerente. Caso Seja emergencial a contratacdo, ficard a critério do PROJU as demais decisdes.

19. A denominagdo, bem como as atribuicBes da fundo e pré-requisitos, estdo descritos no Anexo | deste Edital e fixado na legislagdo

municipal em vigor.

110 Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento da presente instrudo, e seu compromisso de aceitar plena e

integralmente as condigdes determinadas por este Edital e legislagdo pertinente.

111 Podera haver impugnagdo do Edital no prazo de 02 (dois) dias (teis apds a sua publicagdo a ser encaminhada ao presidente

da comiss&o, no Protocolo Geral do Municipio de Itajub, nos termos do anexo IV.

112. A seleco dos canditados inscritos para o processo Seletivo simpliicado se dard por prova de conhecimentos na drea de direito

e redacgdo, conforme 0 Anexo Il

113, Este Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 01 (ano) ano podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da

Administracéo Publica a partir da homologacéo do Resultado Final.

114, Integram o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - Atribuicdes da funcdo

ANEXO II - Contedo da Prova

ANEXO Il - Cronograma do Processo Seletivo
ANEXO IV - Requerimento de Recurso
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ANEXO V - Instrugdes para realizacéo das Inscricbes on-line
ANEXO VI - Prova de conhecimento

2. DAS FUNCOES :

2. Serdo selecionados candidatos para preenchimento das seguintes funcGes, conforme tabela abaixo:

FUNCAO VAGAS |  VAGAS PARA VAGAS PARA CARGA HORARIA REQUISITOS BOLSA(R$)
DEFICIENTES NEGRO/PARDO (DIARIA/SEMANAL) PARA PROVIMENTO

06 HRS/DIA CURSANDO R$ 525,58
GRADUACAO EM
ESTAGIARIOS 3 1 Das 12; 00 as DIREITO Incluso
18: 00 horas Aux.
Transporte

22. A comprovacdo da habilitaco legal para o exercicio da funco de estagiario, podera ser realizada quando da assinatura do Contrato.

3. DO REGIME DE CONTRATACAO

30.  Oregime de contratacdo Serd de cardter tempordrio, ficando oS contratados vinculados a lei 11.788/2008.

31 Oscontratos terdo sua vigéncia de acordo com o previsto na Lei Municipal n® 11.788/2008, que dispGe sobre o estagio de estudantes,
porém sendo possivel rescindir a qualquer momento, visando atender &s necessidades temporarias de  excepcional interesse piblico pelo
periodo de vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado pelo prazo méximo de mais 01 (um) ano, de acordo com a legislacéo
e a necessidade da Administracdo Publica Municipal.

4. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

4.1 Para se inscrever, o candidato deverd ler este Edital em sua integra, tendo  conhecimento e estando de acordo com  as exigéncias nele contidas,
principalmente, as especificadas a sequir, que devem ser comprovadas a época da contratacao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

b) Ter no minimo 16 anos (dezesseis) anos completos na data da posse; Obs.. Os candidatos menores deverdo apresentar autorizagdo do
responsavel.

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com 0 Servico Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto n°
93.670/86;

d) Estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Possuir documentagio comprobatoria, no ato da contratacdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo de estagidrio.
fy Naotersido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio pablico
de qualquer esfera de govemo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administracdo publica, capitulados nos titulos |l
e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

g) Ndo estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para contratagdo na funcdo escolhida;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

2 f v in @  Proforturs de Majubh Ofcial




EITURA

PREFE R A - ,
IT ‘ UB l PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
/ Avent fr,zl_ n :;'.v:‘.\‘,‘v ";("".'.‘. ,

GOVERNO BOME JUSTO,CIDADE FELIZ| pww.tajuba.mg. gov. br

5. DAS INSCRICOES:

51 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no site oficial do municipio, no enderego eletrnico
www.itajuba.mg.gov.br, assim como todo processo seletivo. Respeitando as respectivas datas presente no Anexo ANEXO Il -
Cronograma do Processo Seletivo, observando o horério oficial de Brasilia/DF e os itens estabelecidos no capitulo 4° deste Edital.
52. A inscricdo do candidato implicara completo conhecimento e a técita aceitacdo das normas legais pertinentes as condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicBes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

53. E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante a exaiddo dos dados cadastrais informados no Edital.

54. O comprovante de inscricdo estara disponivel apos a concluséo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line.

55. Devera ser mantido em poder do candidato para eventual comprovaco de inscricdo, se necessario.

56. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de qualquer dado apresentado sob hipotese alguma; portanto,
antes de efetuar a inscricdo, o candidato deve verificar atentamente as informag0es preenchidas. N&o sendo aceito a
complementacdo de qualquer comprovante posteriormente a efetivagdo da inscrigdo.

57. Apds o encerramento do periodo de inscricdo estabelecido, ndo haverd a possibilidade de aceitagdo de novas inscricBes.

58. A Prefeitura de Itajubd ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
Assim € recomendavel que o candidato realize sua inscricdo com a devida antecedéncia.

59. A partir da divulgacdo da relacdo de inscritos, o candidato deverd conferir no- endereco eletronico www.itajuba.mg.gov.br se os dados da inscricéo
estdo confirmados.

510.  Em caso negativo, o candidato devera interpor recurso solicitando o deferimento da Inscri¢do, conforme anexo IV, munido do
documento comprobatério da realizacdo da inscrigio, disponibilizado ao candidato pelo e-mail fornecido com as informacdes prestadas ao final
do processo de Inscrigéo.

511 Aapresentacdo dos documentos e das condicBes exigidas para participacdo do referido Processo Seletivo Simplificado sera feita por
ocasido da contratacdo, sendo que a ndo apresentacdo implicard na anulagdo de todos 0s atos praticados pelo candidato.

512, As informacdes prestadas na ficha de inscrigdo on-iine séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxlio
de terceiros, cabendo a Prefeitura de Itajubd o direito de excluir do Processo Seletivo Simpliicado aquele que preenché- lacom dados
incorretos, bem como aquele que prestar informages inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando- se a ampla
defesa e o contraditdrio.

513, O candidato que desejar concorrer & vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscriéo, informarem
campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo n® 6 deste Edital.

5.14. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas autodeclaradas Negro/Pardo, obrigatoriamente, no ato da inscricdo, devera
informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo n® 7 deste Edital.

515. S&0 de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscri¢do, ndo
sendo permitido a duplicidade da inscricdo ou alteracdo de qualquer informagdo ou demais documentos fornecidos no ato da
inscricao.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

61. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente Processo Seletivo, nas fungdes cujas
atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, para as quais serdo reservadas 5% (cinco por cento) dasvagas
de cada funcdo oferecida neste Processo Seletivo, em obediéncia ao disposto no artigo 37, inciso VIl da CF/88.

62. Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias contidas
no Artigo 4° do Decreto Federal n°3298/99 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto Federal
n®9.508, de 24/09/2018 atualizado.

63. Ap0s 0 preenchimento das vagas contidas no Edital para as pessoas portadoras de deficiéncia sera observado o mesmo
percentual em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo.
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64. O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento da Inscrigéo, além de observar os procedimentos descritos neste Edital,
devera proceder da seguinte forma:

a) Informar se é portador de deficiéncia;
b) Informar o tipo de deficiéncia;
¢) Enviar laudo médico comprovando a deficiéncia.

65. O candidato portador de deficiéncia devera disponibilizar através do site www.itajuba.mg.qov.br, durante o periodo de inscriéo, laudo médico
atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca-CID, bem como a provével causa da deficiéncia, e sua APTIDAO ao funcéo pretendida.

66. Na falta do laudo médico ou das informages indicadas no capitulo 6° deste edital, a inscricdo sera processada como de
candidato n&o portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condic&o, ndo podendo o candidato alegar posteriormente esta condicao,
parareivindicar a prerrogativa legal.

67. N&o serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples, do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

68. O candidato portador de deficiéncia, devera atender a todos os itens especificados neste Edital.

69. Ao candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas neste Edital, participara do Processo
Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

610. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, por falta de candidatos, por
reprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ou na pericia médica, as mesmas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

611. O candidato sera submetido, quando convocado, a Pericia Médica realizada por junta médica da Prefeitura Municipal, sem 6nus
para 0 mesmo, que terd decisao sobre a aptiddo do candidato a funcdo a que concorre considerando o grau de deficiéncia.

612. A Pericia Médica mencionada, ndo exime o candidato portador de deficiéncia, dos exames de salde pré-admissionais e
regulares.

613. O candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado portador de deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente,
permanecera somente na lista geral de classificagdo da funcdo para o qual se inscreveu.

6.14. O candidato que, apds avaliago médica, tiver sua deficiéncia considerada incompativel com o exercicio das atribuigBes da funcdo pretendida
e que, apos analise, tiver recurso indeferido e esgotadas todas as instancias possiveis de recurso, sera eliminado do Processo Seletivo,
com a consequente anulago do ato de posse correspondente.

615 Os candidatos, que no ato da inscricdo, se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.16. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacéo, licenca- satde
ou aposentadoria por invalidez.

7.DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS/PARDOS

7.1. Em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 3.111/2015, 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a cada funéo, oferecidas neste
Edital, serdo destinadas aos candidatos negros.

72. Somente havera reserva de vagas para candidatos negros se o nimero de vagas oferecidas for igual ou superior a 03 (trés).

73. Caso 0s nimeros de vagas reservadas resultem em fragdo, arredondar-se-a para o nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fracéo
igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula
cinco).

74. O candidato deverd na ficha de inscrigio, informar qual a cor se autodeclara, negro ou pardo, caso tenha interesse em participar das vagas
reservadas.

75. Poderdo concorrer as vagas reservadas conforme capitulo 7° deste Edital, aqueles que se autodeclararem negros ou pardos no ato
da inscricdo do processo seletivo simplificado, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
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e Estatistica - IBGE.

76. Na hipétese de constatagdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulacéo da sua admisséo da fungdo de estagiario, apds procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.7 Serd eliminado da lista de candidatos negros ou pardos, o candidato cuja autodeclaragdo assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se
confirme.

78. 0s candidatos autodeclarados negros ou pardos poderdo concorrer ao funcéo descrito no item 2.1 e, para fazerem jus as vagas
reservadas, deverdo alcancar o desempenho minimo previsto neste Edital.

79. Se houver mais de 02 (dois) candidatos autodeclarados negros ou pardos aprovados, serdo aplicados 0S mesmos critérios de
desempate constantes no item 11 deste Edital.

710, No ato da inscricAo, o candidato deverd informar se deseja concorrer s vagas reservadas aos candidatos negros ou pardos; a autodeclaragéo
somente terd validade se efetuada no momento da inscrico on-fine.

741 Os candidatos autodeclarados negros ou pardos, deverdo preencher corretamente a op¢ao de Autodeclaragdo Racial, por
intermédio do site www.itajuba.mg.gov.br, até a data de encerramento do periodo de inscrigGes.

712. Os candidatos que, no ato da inscricdo, ndo manifestarem interesse em concorrer as vagas previstas no item 2.1, ndo
selecionando a opcdo de autodeclaracdo de negro/pardo, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

713 Os candidatos autodeclarados negros ou pardos, participardo do processo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere ao horario e local de inscrigdo, critérios de aprovagdo e pontuagdo minima exigida.

714 O candidato que se autodeclarar negro ou pardo, se aprovado no processo, figurard concomitantemente em lista especfica e também
na lista geral de aprovados, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

715 Na hipétese, de ndo haver nimero de candidatos autodeclarados negros ou pardos aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificacao.

716. Arelacdo com os nomes dos candidatos que se autodeclararem negros ou pardos sera publicada no Didrio Oficial da Prefeitura de
Itajub&/MG e afixada no quadro de avisos da Prefeitura de Itajub&/MG, na data prevista no Anexo Ill - Cronograma do Processo Seletivo.
717. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, a partir da divulgagdo da relagdo citada no item anterior, para contestar o
indeferimento de sua inscrigdo ou da sua autodeclaragdo, por meio de recurso, por intermedio do Anexo IV deste edital. Apds o periodo,
nao serdo aceitos pedidos de revisao.

8. DA SELECAO:

81 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado mediante apresentacdo de declaracdo de matricula no curso de graduagdo em direito,
junto a0s documentos pessoais para realizagdo do Termo de Compromisso de Estagio lei 11.788/2008,

Paragrafo Unico: A pontuacio bem como os critérios de andlise atribuida a cada item.

82. O candidato que ndo pontuar em nenhum dos quesitos sera eliminado do processo seletivo simplificado.

9. DA PROVA:

91 O candidato deverd realizar prova multipla escolha e redacéo dentro do tema e do exigido pela PROJU - Procuradoria Geral do Municipio.

92. A prova sera realizada dia 13/07/2021 as 9 horas, com duragdo de 2:30 horas (inicio &s 9 horas e termino s 11:30 horas).

93. Aprova sera realizada no Teatro Municipal Christiane Riera localizado a Avenida Dr. Jerson Dias, 501, Bairro Estiva, proximo ao Centro
Administrativo Tancredo de Almeida Neves no municipio de Itajuba.

94. Serdo no total 15 (quinze) questdes e uma redacdo, abordando os conhecimentos de Direito Tributério - Lei de Execugdo Fiscal, Crime
contra a Administracéo Publica, Codigo de Processo Civil, Lei do Juizado Especial, Constituicdo Federal, Processo Legislativo e Direito
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Administrativo.

95. A pontuaco sera de 01 (um) pontos por questdo e 10 (dez) da Redacdo - Total 25 pontos.

96. O canditado devera entregar a prova dentro do horario especificado pelo PROJU - Procuradoria Geral do Municipio, e ndo conter rasuras.

97. Devera ser respeitado as leis e normas sanitarias de combate a COVID-19, de acordo com Decreto n° 8.351/2021, tais como
distanciamento, limitagao de pessoas, uso de lcool gel e uso de mascara facial.

98. Ndo sera permitido a realizagdo da prova por candidato que ndo estiver utilizando mascara facial no dia.

99. Cada candidato é responsavel por trazer a sua caneta, sendo aceita somente da cor azul.

od0. A correcdo das provas serd realizada pela comissdo responsavel por este processo seletivo simplificado.

11. DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS:

111 Anota final de cada candidato, sera igual ao total de pontos obtidos na prova de mdltipla escola e redagéo.

112 Serdo elaboradas 1 (uma) lista de classificagdo, com a relagéo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e negros
ou pardos, sendo evidencialmente relacionados.

113 O resultado provisorio do Processo Seletivo Simplificado, sera publicado no Didrio Oficial do Municipio, e divulgado na Internet
no enderego eletronico www.itajuba.mg.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 12°, deste Edital.

114 Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

115 A lista de Classificagdo Final sera divulgada no endereco eletronico www.itajuba.mg.gov.br e publicado no Didrio Oficial do Municipio.
116, Serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio, apenas s resultados dos candidatos que lograram classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

11.7. No caso de iqualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade igual ou Superior a 60 (sessenta) anos, até o (litimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n° 10.741/03;
b) Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso.

118, Persistindo 0 empate, mesmo apés aplicados oS respectivos critérios de desempate previstos no item 11.7 e subitens deste Capitulo, devera
ser feito sorteio, possibilitando a presenca dos candidatos envolvidos.

119. Aclassificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado, ndo gera aos candidatos direito @ contratacdo para a fungdo, cabendo ao Municipio
de Itajubd, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos
0s candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, respeitada, sempre, a ordem de classificacao.

11.10. A ordem de classificagdo do candidato, ndo Ihe garante escolha do local de trabalho, a qual Serd determinada sempre pelo Municipiode
Itajuba, em consonancia com sua necessidade.

11.11. Candidatos que obtiverem a pontuacéo zerada serdo eliminados.

12.RECURSOS:

121, Os recursos interpostos, serdo levados a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, com prazo maximo de 48 horas, observando-se
a (ata da realizacdo ou da publicacdo na imprensa oficial do Municipio, e no mural de avisos localizado na sede da Prefeitura do Municipio de
Itajuba.

122. No que tange & impugnag&o do edital, aps o requerente ingressar com o recurso, conforme cronograma constante do anexo lll, a
Comisséo Organizadora tera 48 horas para apresentar a resposta, atraves de publicagdo naimprensa oficial do Municipio, e mural de avisos localizado
na sede da Prefeitura do Municipio de Itajuba.

123 Sera aceito somente um recurso por candidato, devendo conter as informagdes e fundamentages necessarias a reavaliago pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo.
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124. Somente sera aceito o recurso protocolado, em original, conforme Anexo IV, no Protocolo Geral e encaminhado para a Secretaria
Municipal de Administracéo — SEMAD, na sede da Prefeitura do Municipio Itajubd.
125. O recurso formulado fora do prazo estipulado, serd de pronto indeferido, sendo para tanto considerada a data do respectivo protocolo.

13. CQNTRATACAO TEMPORARIA E VIGENCIA DO TCE- TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

131 A designagdo em cardter tempordrio, de que trata esse Edital, dar-se-4, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio.
132 A contratacdo tempordria de pessoal dar-se-4, de acordo com as necessidades de servicos, a partir da homologagdo do resultado
final, publicado na imprensa oficial.

133. No ato da assinatura do contrato, o candidato deverd apresentar cépia dos seguintes documentos:

Cédula de identidade;

Titulo de eleitor:

Carteira de Trabalho com PIS/PASEP;
CPF;

Comprovante de Residéncia;
Declaracdo de Matricula;

~o o0 o

134. Avigéneia do contrato de estagio sera de acordo com a demanda existente, pelo prazo de 02 (dois) anos ou inferior caso haja tempo realizado
anteriormente de acordo com a lei 11.788/2008, com possibilidade de prorrogacéo, conforme avaliagdo de conveniéncia e oportunidade da
Administracéo Publica.

135 O candidato selecionado podera, a qualquer tempo, ter sua inscricdo cancelada ou seu contrato rescindido por apresentacéo de
documentos falsos, sendo responsabilizado civil e criminalmente pela agao.

136. O candidato Sera contratado para cumprir a carga horaria estabelecida para o respectiva fungdo, de acordo como exposto no item 2 deste
Edital, e deverd cumpri-la atendendo as necessidades da Administracéo Pdblica.

137. O contrato podera ser rescindido antes do prazo previsto, unilateralmente, nos sequintes casos:

a. No caso de prética de infragBes disciplinares, apuradas mediante sindicéncia, assegurada a ampla defesa, de acordo com a Lei
Municipal n®2854/2011.

b. Por término da situagdo e/ou tempordria que deu origem a contratacdo.

c. Caso o municipio atinja o limite prudencial a que alude o Art.22, Parégrafo Unico, da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF).

14. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO:

141, Transcorrido 0s prazos em interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo
Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagéo.

142, Homologado o resultado final, serd langada publicagdo com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo, passard a
fluir 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ficando este adstrito a vigéncia da Lei Municipal autorizativa das contratag@es.

143. Qs contratos, oriundos deste Processo Seletivo, terdo vigéncia adstrita a vigéncia do prazo definido na lei autorizativa das contratagdes.

15. CONDICOES PARA A CONTRATACAO:

151 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, € autorizada a contratagdo pela SEMAD - Secretaria Municipal de Administragéo,
sera convocado o primeiro colocado para, no prazo de 05 (cinco) dias (teis, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracéo
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Municipal, comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

a) Estar devidamente aprovado no processo Seletivo e classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira.

¢) Ter no minimo 16 anos (dezesseis) anos completos na data da posse; Obs.: Os candidatos menores deverdo apresentar autorizagdo do
responsavel.

d) Estar quite com as obrigales eleitorais e militares (esta dltima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para 0 exercicio das atribuicoes da funcao;

f) Possuir habilitacAo para a funcéo pretendida,conforme o disposto na tabela de fungdes, na data da posse;

15.2. A convocacdo do candidato classificado, sera realizada por meio de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio (www.itajuba.mg.gov.br).
153, Ndo comparecendo 0 candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento as condicBes exigidas a contratagdo, serdo
convocados os demais classificados obedencendo a ordem recente.

15.4. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo do TCEI, poderdo ser chamados para contratagdo
0s candidatos classificados, sendo observada a ordem classificatoria.

16. DO FORO JUDICIAL

16.1. O foro judicial, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo de que trata este Edital, é o da Comarca de Itajubd,
Estado de Minas Gerais.

17. DISPOSICOES GERAIS:

17.1. Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatrio de aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo, para esse fim, a
publicacéo do resultado final.

172. Os candidatos aprovados e classificados, deverdo manter atualizados 0s seus enderecos.

173 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razGes de interesse publico, podera haver a readequacéo das condicdes definidas
inicialmente no Edital, conforme dispuser a legislacéo local.

174. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugBes contidas neste Edital.

175. O resultado provisdrio e o final serdo afixado no Mural de Avisos na Sede da Prefeitura do Municipio de Itajubd e na pagina de
internet do Municipio, bem como todas as demais comunicaOes necessarias a realizacdo do certame.

176. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Fizer, em qualquer fase, declaragdo falsa ou inexata;

h) Nao mantiver atualizado Seu enderego e contato telefonico;

¢) Comportar-se de forma inadequada, ou faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe encarregada da realizagéo do
Processo Seletivo:

d) Utilizar-se de qualquer meio, na tentativa de burlar o Processo Seletivo, ou de falsa identificagéo pessoal;

e) Em caso de descumprimento a itens deste Edital.

177 O candidato que no momento da convocagdo, optar pela desisténcia, serd excluido do certame, por decadéncia do direito de investidura no
Servico.

178. Ainscricdo do candidato, implicar& no reconhecimento e na tacita aceitaco das condicbes estabelecidas nointeiro teor deste Edital e suas
instrugdes especificas, ndo podendo alegar desconhecimento.

179. O candidato devera manter atualizado seu endereco e contato telefonico perante a Secretaria Municipal de Administraco da Prefeitura de
Itajub4, enquanto estiver participando deste processo seletivo, por meio de requerimento a ser enviado a Comisso Organizadora do Processo
Seletivo. So de exclusiva responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu contato teleftnico e
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17.10. A convocagdo serd realizada pela Secretaria de Administracdo, via Termo de Convocagéo publicado no Didrio Oficial do Municipio;
caso o candidato néo se apresente no prazo previsto no referido Termo, seré dado seguimento  lista de classificacao.

17.11. Em situacdes excepcionais, devidamente justificados pela Administragéo, a convocagdo dos candidatos aprovados podera ser realizada através
de trés ligages em horarios alternados; caso o nimero informado encontrar-se desligado ou fora da &rea de servico, sera dado seguimento
alista de classificagdo, haja vista a continuidade do servi¢o publico.

17.12. Ao candidato ndo sera permitida a troca de unidade ou orgdo designado, permanecendo no mesmo enquanto durar a convocagao,
exceto por interesse plblico previamente ajustado pela hierarquia superior.

17.13. Os classificados poderdo Ser convocados para o inicio das atividades a partir da homologagdo do Processo Seletivo.

17.14. Serd composta uma Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, encarregada de examinar as proposicdes técnicas e de realizar 0 Processo

Seletivo.
17.15. 0s casos ndo previstos, no que tange a realizacdo do Processo Seletivo, serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora nomeada

através de ato pertinente.

Prefeitura Municipal de Itajubd, 28 de junho de 2021.

JULIANO GALDINO TEIXEIRA )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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FUNCAQ: ESTAGIARIO GRADUADO EM DIREITO PARA
LOTACAO NA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Descricdo das func@es:

- Andlise e acompanhamento de processos judiciais em que o municipio Seja parte, elaboracdo de peticGes e documentos oficiais,
participacdo em reuniGes, depacho de documentos, realizar protocolos, atendimento telefonico, atendimento ao publico, acompanhar
audiéncias em que o municipio seja parte.

- O estagiario auxiliara a Procuradoria Geral do Municipio na elaboracdo de pegas processuais, Servicos de forum, e mais servigos
administrativos na area de Direito, que possa lhe proporcionar maior conhecimento e pratica, cumprindo assim, com o objetivo do estagio, disposto
em legislac&o propria.

Requisitos para provimento:

Estudante em graduacdo em direito reconhecida pelo MEC-Ministério da Educago sem nenhuma pendéncia de documentagdo anterior
a0 contrato com 0 Agente de Integracéo CIEE- Centro de Empresa Escola e Estudante.
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ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA

Conhecimentos de Direito Tributério - Lei de Execucdo Fiscal, Crime contra a Administragdo Publica,
Codigo de Processo Civil, Lei do Juizado Especial, Constituicho Federal, Processo Legislativo e Direito Administrativo.
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INSCRICOES

DATA HORARIO LOCAL

Inicio das inscri¢Bes as 13h do
29/06/2021 a 02/07/2021 dia 28/06/2021. Site da Prefeitura Municipal de Itajuba

Enceramento das inscricdes as 17h do
dia 02/07/2021.

DIVULGACAQ DA LISTA DE CANDIDATOS INCRITOS

DATA LOCAL
06/07/2021 Mural e Site da Prefeitura Municipal de
Itajubé

PRAZO RECURSAL DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

DATA LOCAL
As 16:00 hrs
07/07/2021 e 08/07/2021 DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO
Prefeitura Municipalde Itajubd
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DIVULGACAO DE RECURSO

DATA LOCAL

Mural e Site da Prefeitura Municipal de Itajuba
12/07/2021

REALIZACAO DA PROVA

DATA LOCAL
AS 9 HORAS
13/07/2021 TEATRO MUNICIPAL CHRISTIANE RIERA

DIVULGAGAO DA NOTA PROVISORIA

DATA LOCAL

DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO
21/07/2021 Prefeitura Municipal de ltajuba

DIVULGACAO DO RESULTADO DE RECURSO DA PROVA

DATA LOCAL
220712021 A 23/07/2021 Mural e Site da Prefeitura Municipal de
Itajuba
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

Avenida Dr. Jers Dias, n® 500
Bairro Est hajuba-MG
00279
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DATA LOCAL
27/07/2021 Mural e Site da Prefeitura Municipal de
Itajuba
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE RECURSO

Eu, ;
inscrito (a) no Processo Seletivo, para 0 funcdo de estagiario de :
venho requerer:

() Impugnacéo de Edital;
() Deferimento de Inscricdo;
(') Contagem de pontuacdo na Selecao;

Argumentando, para tanto, 0 seguinte:

Nestes termos, peco deferimento,

ltajuba/MG, de de 2021.

Assinatura
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Fluxograma

Site:

www.itajuba.mg.gov.br

Processo
Seletivo
Simplificado

001/2021

Ficha de
Inscricéo

Realizacao da
Prova

Na aba Ficha de Inscricdo, sera solicitado aos candidatos as sequites informagdes:

I Endereco de e-mail;
li. Nome completo;
ii. Data de Nascimento;
v, Endereco completo;
V. Telefone Celular;
Vi. Telefone Fixo;
vii. CPF, (anexar arquivo);
Vi, RG, (anexar foto);
. Comprovante de Residéncia atualizado, (anexar arquivo);
X. Fungéo de estagidrio;
X. Se deseja concorrer a vaga a candidatos deficientes, (anexar Laudo Médico):
Xi. Se deseja concorrer & vaga a candidatos autodeclarado Negro/Pardo;

Ao finalizar a Inscricdo, uma cpia das suas respostas sera enviadaparao endereco de e-mail fornecido naFicha
de InscricAo. Conferir e armazenar este documento como forma de comprovagdo de Inscrico e dos dados apresentado no
Processo Seletivo Simplificado.
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